
為了能為偏遠地區的小孩帶來溫暖我參加了這個為期
6天5夜的活動，在經過將近4個月的籌備期後我學到
了籌備45分鐘和90分鐘的教案技巧，也在過程中勇於
挑戰自我、學會和小孩互動、培養團隊領導、協調合
作、自我調適的能力。
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參加動機

微羽星空是一個由高雄中學創辦的志工團，目的是
要在暑假的時候到偏遠地區的國小舉辦五天的育樂
營。
「在別人的需求上，看見自己的責任」我在報名資
訊上看見這句話時就下定決心報名了，因為我自己
也是在偏遠地區長大的小孩，周遭的資源的確沒有
其他都市地區多，但我小時候參加過各式各樣的營
隊，我在那些帶營隊的大哥哥大姊姊身上感受到許
多溫暖和關愛，因此我希望我也能像那些大哥哥大
姊姊一樣，去到偏遠地區實際服務那些孩子，也許
不能實際改變偏遠地區不能享用更多資源的劣勢，
但至少我希望可以在暑假短短五天的營隊中帶給這
些孩子溫暖。
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籌備過程-45分鐘小課

由於我是教學組的組員，因此我需要發想一堂45
分鐘的課程。因為我在志工服務社的經驗有許多身
障體驗的活動，我覺得這確實可以增加對於身障者
的同理心，並且我的教學對象是低年級的小孩，他
們可能對身障者還沒有太多的認識，因此我設計了
一堂「成為你的導盲犬」課程，內容是介紹視障
者，包括他們所使用導盲杖種類、導盲磚、點字系
統等等，最後在安排實際的視障體驗活動，希望可
以藉此讓小孩們可以更有同理心地對待身障者，消
彌歧視。

上圖是我們在共同討論教案的過程
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籌備過程-45分鐘小課

我們都沒有撰寫教案的經驗，因此在第一次小組會
中指導老師就有教我們寫教案的技巧。過沒幾天後
就繳交第一次的教案給總召組批改，沒想到需要修
正的地方還很多，再加上修正教案後的第一次試教
慘不忍睹，當下真的很挫折。

右圖是第一次寫的教案，紅字
視總召組批改後覺得需要修正
的地方。
左圖是第一次試教，由於這是
第一教學的經驗，中間有許多
需要修改的地方。
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籌備過程-45分鐘小課

歷經第一次試教失敗後我深知我的課程還不夠完整，
內容需要更豐富，因此我需要找更多資料，但在台灣
與視障有關的資料很少，因此我嘗試用英文搜尋，沒
想到意外被我發現很多我從來都不知道跟視障者有關
的知識。

上圖是我在準備教案的過程中主要看的兩個國外youtuber
上面那位女生分享了很多他身為視障者的生活(例如他是如何化妝)
下面那位男生主要分享各式各樣的導盲輔具。
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籌備過程-45分鐘小課

教案經過修改後就有第二次試教，這次試教是所有帶
低年級的隊輔都會觀課，並在課程結束後立馬檢討給
予回饋。

最上面那張圖是我為了第二次試教可以更加完整，我每一頁
ppt都打上逐字稿練習
下面的圖是隊輔觀課後給的回饋單和我針對檢討部分作的筆
記
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實際教學遇到的困難
在教完第一堂低年級的課後出現了以下幾點問題:
(一)一開始給點數的規則沒有講清楚導致中途有小孩不開心
(二)面對小孩課程中的發言沒有謹慎回答
(三)設計的視障體驗遊戲難度太高
因為第一堂上的狀況沒有很理想，導致心情很沮喪，但沒多
久後我就條是好心情，在晚上的空閒時間重新修改教案並檢
討可以改進的地方。

經過修正後的第二堂課
就相當順利。其中最令
我印象深刻的是因為我
臨時修改遊戲的關係，
我只好臨時拿當地教室
裡的棍子當導盲杖，在
地上舖巧拼讓小孩模擬
看不到走在導盲磚的情
形，沒想到他們每個人
都很喜歡玩這個遊戲，
到下課時間甚至是午休
都吵著要繼續玩。
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籌備過程-90分鐘中課

除了自己準備的45分鐘課程外，我還有要跟其他
總共10位夥伴共同籌備一堂90分鐘的課程，這個
課程的難度在於這個課程要符合一到六年級的小朋
友，並且是兩兩一組一起教課。經過多次的開會討
論後我們決定了亡靈節主題，透過電影可可夜總會
像孩子們介紹亡靈節文化，讓他們可以了解面對死
亡的另一種思考方式。
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跳脫舒適圈 強迫成長

中課組總共有十位夥伴，但只要推派一組兩人去試
教就好。因為我小課試教被指導老師很嚴肅的指
正，因此一開始我也像其他組員一樣很排斥試教。
但後來我想說我應該要把握試教能試錯的機會才
對，要正視錯誤才能從失敗中成長，所以後來我主
動說我可以代表中課組去試教，而我也在試教中大
家給的回饋學到了很多可以改進的地方。

上圖是兩次試教的
照片
下圖是兩次試教後
我做的筆記
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意外的小插曲

在營期開始前我們都有到每間教室確認設備是否有
問題，沒想到我們要上中課的時候投影機突然不能
投影，我們花了幾分鐘嘗試並找其他人幫忙都沒有
用，於是我們只好直接拿筆電在小孩的面前播放投
影片教學，沒想到反而因為這樣可以跟他們更親
近，他們上起課來也比較容易專心。
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在微羽星空的成長-勇於挑戰自我

在微羽星空我除了是教學組組員外，我還額
外接了晚會組的工作，因為我本身不太會表
演，但又不想在晚會留下遺憾，於是我主動
加入晚會組，希望我就算晚會沒有上台表演
也能參與晚會的籌備工作。
本來預計沒有要表演的，但後來有人請我演
媽媽的腳色，我因為台詞只有三句我就答應
了。沒想到我們出隊後劇本還要修正，修正
的版本是媽媽變成主角，當時回來幫忙的大
學長問我能不能繼續演媽媽，但台詞會從原
本的三句變成整部戲從頭到尾都有台詞。
我因為不想面對困難挑戰就逃避，所以最後
還是硬著頭皮答應了，於是我在只剩一個晚
上準備的情況下硬是把台詞背熟，也把握隔
天表演前的空檔練習，最後順利在晚會把戲
演完。
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在微羽星空的成長-學會和小孩互動

後來我就不繼續勸他了，反而是和他聊天，在聊天的過程中
我發現他其實很擔心會沒有點數還有擔心沒有人願意在分組
活動時和他一組，知道原因後我就安慰鼓勵他，最後他終於
願意回去隊上和大家一起活動。

圖中的這位小孩在上課的時候很
失控，怎麼樣就是坐不住，下午
有戶外課程時也會跑來跑去，導
致我整個下午都需要脫離小隊單
獨顧他。我嘗試過各種方法想要
將他帶回小隊和大家一起活動，
但他怎麼樣就是不想理我。當下
真的很挫折。

左圖拿樹枝的這位小孩很喜歡觀
察昆蟲，整個營期只要抓到機會
就會想要去看昆蟲。但他很不喜
歡吃飯，中午時所有隊輔都嘗試
勸說要他吃飯，他就是不肯吃，
後來我就問他:你知道為甚麼昆蟲
要吃東西啊?他回答我:因為他們
需要養分，不然會死掉。我就說:
對阿，那你是不是也需要養分?
後來他好像理解了，就願意去吃
午餐了。

僅供
金質

歷程
獎活

動使
用 

請勿
抄襲



不管是在籌備期還是營期間都需要和其
他夥伴團隊合作的時候，例如籌備期間
要和教學組的組員共同發想教案、和晚
會組的組員討論晚會籌備工作和排練劇
本、營期間要和同一個小隊的隊輔們共
同照顧我們小隊、和總召組的溝通等等

在微羽星空的成長

團隊領導

在營期間我被票選為我們第一小隊的小
隊長，營期五天繁忙的事務中我要清楚
知道我們小隊在甚麼時間點該做甚麼
事，例如幾點幾分要將小隊帶到哪集
合、每天該輪到誰抬餐、改聯絡簿等等

協調合作

自我調適

微羽星空的籌備期從三月到七月，中間
需要花很多時間開小組會與籌備事項，
因此要在課業和微羽之間取得平衡就需
要時間規劃能力。且在微羽中我因為大
膽嘗試新事物很常遇到挫折，但我學會
如何從錯誤中成長。
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反思

在整個營期我覺得我有個地方做得不太好，就是我
放太多感情在小孩身上，明明只有短短五天的相
處，但我看待他們就像看待自己的孩子那樣。在營
期快結束時，我多次不能壓抑自己的情緒而在小孩
面前哭出來，最後一天結束要送他們回家時也不能
忍住自己的淚水笑著送他們離開。
我覺得要如何面對分離這件事是一個很重要的課
題，希望我未來有遇到類似的事情時我可以好好把
握跟他們相處的每分每秒，然後沒有遺憾、坦然地
去面對分離這件事。
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